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LEGAL Y COMPLIANCE

LEY DE STARTUPS: LEY
28/2022, DE 21 DE
DICIEMBRE

(Fuente: Asociacion Espafiola de Asesores Fiscales)

1.- INTRODUCCION

En el BOE del 22 de diciembre, se publico la Ley 28/2022,
de 21 de diciembre, de fomento del ecosistema de las
empresas emergentes, a través de la cual se pretende
dar un tratamiento diferenciado a las empresas
emergentes (o startups, como se conocen en el argot
comun) respecto a empresas con modelos de negocios
convencionales. Es por ello que, como ocurre en paises
de nuestro entorno, el programa de fomento de este
tipo de empresas incorpora tres elementos principales:

e Beneficios fiscales para los emprendedores,
trabajadores e inversores.

e Reduccién de trabas administrativas y facilitaciéon de
visados.

e Flexibilidad en la gestién de la empresa y en la
aplicacion de los principios mercantiles vy
concursales.

Estas medidas entraran en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el BOE, es decir, el 23 de diciembre de
2022. A continuacién, se resumen las principales
medidas que afectan al dmbito mercantil, tributario y
laboral.

2.- CONCEPTO DE EMPRESA EMERGENTE (Art. 3)

La ley contiene la definicién de empresa emergente
para delimitar el ambito de aplicacion de este marco
normativo, entendiendo por empresa emergente a toda
persona juridica (incluidas las empresas de base
tecnoldgicas) que cumplan simultdneamente las
siguientes condiciones:

e Ser de nueva creacion o no tener mas de 5 anos de
antiguedad, con caracter general, o de 7 afos en el
caso de empresas de biotecnologia, energia,
industriales y otros sectores estratégicos o que hayan
desarrollado tecnologia propia, disefiada
integramente en Espana.

e No haber surgido de una operaciéon de fusion,
escision o transformacién que no tengan
consideracion de empresas emergentes (incluidos
los términos concentracién o segregacion).

e Tener su sede social, domicilio social o
establecimiento permanente en Espafa.

| MOORE

El 60 % de la plantilla deberd tener un contrato
laboral en Espafa (en cooperativas, a estos efectos,
se computara dentro de la plantilla a los socios
trabajadoresy los socios de trabajo, cuya relacion sea
de naturaleza societaria.

e Desarrollar un proyecto de emprendimiento
innovador que cuente con un modelo de negocio
escalable. No distribuir ni haber distribuido
dividendos (o retornos en el caso de cooperativas.).

e No cotizar en un mercado regulado.

e Tener su sede social, domicilio social o
establecimiento permanente en Espafa.

e Si pertenece a un grupo de empresas definido en el
articulo 42 del Cédigo de Comercio, el grupo o cada
una de las empresas que lo componen debe cumplir
con los requisitos anteriores.

Adicionalmente, se establecen los conceptos de
empresa de base tecnolégica y de empresa emergente
innovadora:

Empresa de base tecnolégica: aquella cuya actividad
requiere la generacibn o un uso intensivo de
conocimiento cientifico-técnico y tecnologias para la
generacion de nuevos productos, procesos o servicios y
para la canalizacién de las iniciativas de investigacion,
desarrollo e innovacion y la transferencia de sus
resultados.

Empresa emergente es innovadora: aquella cuya
finalidad sea resolver un problema o mejorar una
situacion existente mediante el desarrollo de productos,
servicios 0 procesos  nNuevos O mejorados
sustancialmente en comparacién con el estado de la
técnica y que lleve implicito un riesgo de fracaso
tecnoldgico, industrial o en el propio modelo de negocio.

No podran acogerse a los beneficios establecidos en la
ley aquellas empresas emergentes fundadas o dirigidas
por si o por persona interpuesta, que no estén al
corriente de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social, o que hayan sido condenadas por una
serie de delitos enumerados en la norma (como delito
fiscal o contra la Seguridad Social, delito de
administracion desleal, delitos de blanqueo de capitales,
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etc) asi como a aquellas condenadas a la pena de
pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones o
ayudas publicas. Tampoco podran acogerse a dichos
beneficios quienes hayan perdido la posibilidad de
contratar con la Administracion.

3.- CERTIFICACION DEL EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR Y ESCALABLE DEL MODELO DE
NEGOCIO (Art. 4)

Para poderse beneficiar de los beneficios vy
especialidades de esta ley es necesario estar acreditado
como startup. Este procedimiento de acreditacion es
llevado a cabo por ENISA, Empresa Nacional de
Innovacién, SM.E., SA, que evalle todas Ilas
caracteristicas exigidas para ser considerada como
empresa emergente.

El procedimiento de acreditacion estd pendiente de
aprobacién mediante orden ministerial. En esta orden
se determinaran los criterios para evaluar las
caracteristicas de empresa emergentes y en especial el
caracter de emprendimiento innovador y escalable de
las empresas emergentes que se basard en los
siguientes criterios:

e GCrado de innovacion: Se valorara haber recibido
financiaciéon publica en los dltimos tres afos, sin
haber sufrido revocacién por incorrecta o
insuficiente ejecucidén de la actividad financiada.
También se tendrdn en cuenta los gastos en
investigacion, desarrollo e innovacién tecnoldgica
respecto de los gastos totales de la empresa durante
los dos ejercicios anteriores, o en el ejercicio anterior
cuando se trate de empresas de menos de dos anos.

e Grado de atractivo del mercado: Se valorara la oferta
y demanda en el sector, la generacién de traccion,
estrategias de captacion de usuarios o clientes, entre
otros aspectos.

e Fase de vida de la empresa: Se valorara la
implementacion de prototipos y la obtencion de un
producto minimo viable o la puesta en mercado del
servicio.

e Modelo de negocio: Se considerara la escalabilidad
del nUmero de usuarios, del niUmero de operaciones
o de la facturacion anual.

e Competencia: Se  valoraran las  empresas
competidoras en su ambito o sector de actividad y la
diferenciacién respecto de las mismas.

e Equipo: Se valorard la experiencia, formacién y
trayectoria del equipo que componga la empresa.

e Dependencia de proveedores, suministradores y
contratos de alquiler: Se tendrdn en cuenta las
relaciones con otros operadores econémicos.

e Clientes: Se valorard el volumen de clientes o
usuarios de la empresa.
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e ENISA, o en su caso, el organismo publico vinculado
o dependiente de la Administracién General del
Estado en el que delegue el Gobierno esta funcién,
podrd denegar la acreditaciéon cuando el modelo de
negocio presente dudas razonables de potenciales
riesgos reputacionales, regulatorios, éticos o
especulativos.

Este procedimiento se efectuard en un plazo, no
superior a tres meses, a contar desde la fecha en que la
solicitud, completa con toda la informacién requerida,
efectuada por los emprendedores que quieran acogerse
a los beneficios y especialidades de esta ley haya tenido
entrada en el registro electrénico habilitado a tal fin.

El vencimiento de dicho plazo sin que se haya notificado
resolucion expresa, legitima al interesado que hubiera
realizado la solicitud para entenderla estimada por
silencio administrativo positivo.

El coémputo del plazo maximo para resolver se
suspendera cuando se requiera al interesado para que
subsane las deficiencias de su solicitud o aporte
documentos necesarios para dictar la resolucion.

4.- ACREDITACION DE LA CONDICION DE EMPRESA
EMERGENTE (Art.5)

La condicién de empresa emergente inscrita en el
Registro Mercantil o en el Registro de Cooperativas
competente, sera condicién necesaria y suficiente para
poder acogerse a los beneficios y especialidades de esta

ley.

Respecto a la tributacidon de las empresas emergentes,
la Administraciéon tributaria podra comprobar el
cumplimiento y mantenimiento de los requisitos
establecidos para tener la consideracién de empresa
emergente.

El Registro Mercantil habilitard un procedimiento de
consulta en linea gratuito para cualquier persona, que
comprenderd, al menos, la fecha de constitucién e
inscripcion de la sociedad, el NIF, el nombre o razén
social, el representante legal, su domicilio social y su
condicién de empresa emergente.

ENISA aportara, previa interlocucion con las entidades
colaboradoras con las que celebre convenio, como las
entidades autondmicas, la correspondiente
documentacién acreditativa del cumplimiento de todos
los requisitos exigibles para adquirir la condicién de
empresa emergente directamente al Registro
Mercantil, o al Registro de Cooperativas competente, lo
qgue se hara constar en la hoja abierta a la sociedad, y
siempre que tales requisitos no exijan la modificacién de
los estatutos sociales.

Los d6rganos u organismos publicos competentes
deberan proporcionar a ENISA, al Colegio de
Registradores de Espafia y al Registro de cooperativas
competente los datos relativos a las ayudas europeas u
otras que no puedan consultarse en linea.
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Si el notario que autorice la escritura, o el registrador
mercantil o la persona responsable del Registro de
cooperativas competente para su inscripcidn,
consideraran que la sociedad ha sido constituida en
fraude de ley informara de ello a la Direcciéon General de
Seguridad Juridica y Fe Publicay a la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria, dando cuenta al interesado
de este traslado de informacion.

5.- EMPRESAS EMERGENTES CONSTITUIDAS COMO
SOCIEDADES LIMITADAS (Arts. 11-13)

La Ley recoge las siguientes especialidades en el ambito
mercantil para las sociedades emergentes constituidas
como sociedades limitadas.

5.1.- Autocartera en las empresas emergentes para
ejecutar un plan de retribuciones (Art. 10)

En empresas emergentes que sean sociedades
limitadas se permite que la junta general autorice la
adquisicién de participaciones propias, con el maximo
del 20 por 100 del capital social, para su entrega a
administradores, empleados u otros colaboradores de la
empresa, con la finalidad exclusiva de ejecutar un plan
de retribucion.

El sistema de retribucidbn mediante la entrega de
participaciones debera estar previsto en los estatutos y
aprobado por la junta general, mediante acuerdo que
incluird el nimero maximo de participaciones que se
podran asignar en cada ejercicio a este sistema de
remuneracioén, el valor de las participaciones que se
tome como referencia y el plazo de duraciéon del plan.

La adquisicion por la sociedad de participaciones
propias en ejercicio solo podra producirse con las
siguientes condiciones: Que las participaciones a
adquirir estén integramente desembolsadas.

Que el patrimonio neto, una vez realizada la adquisicion,
no resulte inferior al importe del capital social mas las
reservas indisponibles, legales o estatutarias (en las
sociedades laborales no se tendra en cuenta la reserva
especial regulada en el art. 14 de la Ley de Sociedades
Laborales y Participadas.

Que la adquisiciéon se produzca dentro de los cinco afios
siguientes al acuerdo de autorizacion.

En el caso de incumplimiento de las condiciones
anteriores, las participaciones sociales adquiridas por la
sociedad deberan ser enajenadas en el plazo maximo de
un aflo a contar desde la fecha de la primera adquisicién,
de acuerdo a lo establecido en el articulo 139 de la Ley
de Sociedades de Capital. En caso de sociedad laboral, el
incumplimiento de estos requisitos dara lugar a la
enajenacion de las participaciones sociales a favor de los
trabajadores de la sociedad con contrato por tiempo
indefinido (de acuerdo con lo dispuesto en el art.12 de la
Ley 44/2015, de 14 de octubre, de Sociedades Laborales
y Participadas).
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5.2.- Inscripcion de actos y acuerdos en el Registro
Mercantil (Art. 11)

El plazo para la inscripciéon de empresas emergentes y
de todos sus actos societarios sera de cinco dias habiles,
contados desde el siguiente al de |la fecha del asiento de
presentacioén o, en su caso, al de la fecha de devolucion
del documento retirado.

En el caso de que se utilicen estatutos tipo, el registrador
procedera a la calificacion e inscripciéon dentro del plazo
de las seis horas habiles siguientes a la recepcion
telematica de la escritura, entendiéndose por horas
habiles las gque qgueden comprendidas dentro del
horario de apertura fijado para los registros.

En caso de existencia de causa justificada por razones
técnicas o por especial complejidad del asunto que
impida el cumplimiento de dicho plazo, el Registrador
mercantil debera notificar esta circunstancia al
interesado en el plazo mas breve posible y en todo caso
antes de que transcurran los plazos sefialados para
calificar e inscribir cuando procediera.

Los tramites necesarios para llevar a cabo la inscripcion
de empresas emergentes, asi como los tramites de
caracter fiscal y con la Seguridad Social necesarios para
el inicio de actividad y otros recogidos en la normativa
reguladora del Documento Unico Electrénico, podran
realizarse mediante el uso de dicho documento y el
sistema CIRCE.

Los pactos de socios en las empresas emergentes en
forma de sociedad limitada serdn inscribibles y gozaran
de publicidad registral si no contienen clausulas
contrarias a la ley. Igualmente, seran inscribibles las
clausulas estatutarias que incluyan una prestacion
accesoria de suscribir las disposiciones de los pactos de
socios en las empresas emergentes, siempre que el
contenido del pacto esté identificado de forma que lo
puedan conocer no solo los socios que lo hayan suscrito
sino también los futuros socios.

5.3.- Aranceles notariales y registrales y tasas por la
inscripcion de sociedades de responsabilidad limitada
(Art. 12)

Los aranceles notariales y registrales, en el caso de que
los emprendedores que se acojan a los estatutos tipo
adaptados a las necesidades de las empresas
emergentes, utilicen el sistema de tramitacion
telematica del CIRCE y el capital social sea inferior a
3.100 euros, seran de 60 y 40 euros respectivamente.

La publicacién de los actos de inscripcién sefialados el
apartado anterior en el «Boletin Oficial del Registro
Mercantil» estaran exentos del pago de tasas.
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5.4.- Pérdidas que reducan el patrimonio neto (Art. 13)

Las empresas emergentes no incurrirdn en causa de
disoluciéon por pérdidas que dejen reducido el
patrimonio neto a una cantidad inferior a la mitad del
capital social, siempre que no sea procedente solicitar la
declaracién de concurso, hasta que no hayan
transcurrido tres afos desde su constitucion.

6.- INCENTIVOS FISCALES EN EL AMBITO DEL IS Y DEL
IRNR (Arts. 7-8 y DF2?)

La Ley de fomento del ecosistema de las empresas
emergentes establece las siguientes medidas de
tributacién para los contribuyentes del ISy del IRNR que
obtengan rentas mediante establecimiento
permanente situado en territorio espafiol, que cumplan
los requisitos para tener la condicién de empresa
emergente:

6.1.- Tipo de gravamen de las empresas emergentes
(Art. 7)

Estos contribuyentes tributardn en el primer periodo
impositivo en que, teniendo la condicidn de empresa
emergente, la base imponible resulte positiva y en los
tres siguientes, siempre gque mantengan la condicidn
citada, al tipo del 15% en los términos establecidos en el
articulo 29.1 de la Ley del IS.

6.2.- Aplazamiento de la tributacion de una empresa
emergente (Art. 8)

Los citados contribuyentes del IS y del IRNR con
establecimiento permanente en Espafia podran solicitar
a la Administracién tributaria del Estado en el momento
de la presentacion de Ila autoliquidacion, el
aplazamiento del pago de la deuda tributaria
correspondiente a los dos primeros periodos impositivos
en los que la base imponible del Impuesto sea positiva.

La Administracion tributaria del Estado concedera el
aplazamiento, con dispensa de garantias, por un
periodo de 12 y 6 meses, respectivamente, desde la
finalizacion del plazo de ingreso en periodo voluntario
de la deuda tributaria correspondiente a los citados
periodos impositivos.

Para disfrutar de este beneficio, serd necesario que el
solicitante se encuentre al corriente en el cumplimiento
de sus obligaciones tributarias a la fecha de la solicitud
de aplazamiento y, ademas, que la autoliquidacién se
presente dentro del plazo establecido.

No podra aplazarse, segun el procedimiento descrito, el
ingreso de autoliquidaciones complementarias. El
ingreso de la deuda tributaria aplazada se efectuara en
el plazo de 1 mes desde el dia siguiente al vencimiento
de cada uno de los plazos sefialados, sin que tenga lugar
el devengo de intereses de demora.
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6.3.- Pagos fraccionados (Art. 8)

Los contribuyentes que tenga la condicidn de empresa
emergente no tendradn la obligacién de efectuar los
pagos fraccionados regulados en el articulo 40 de la Ley
del ISy 231dela Leydel IRNR, respectivamente, a cuenta
de la liquidacién correspondiente al periodo impositivo
inmediato posterior a cada uno de los dos periodos
anteriormente seflalados (en que la base imponible sea
positiva) siempre que en ellos se mantenga la condiciéon
de empresa emergente.

6.4.- Rendimientos del trabajo exentos en el IRNR (DF
Segunda)

La Ley también prevé la modificaciéon de la Ley del IRNR
(art. 14.1.a) para establecer que estardn exentos en el
IRNR los rendimientos del trabajo en especie que estén
exentos en el Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas.

7.- INCENTIVOS FISCALES EN EL AMBITO DEL IRPF

En el ambito del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas (IRPF), las medidas se recogen en la
Disposicion final tercera de la Ley. Las principales
novedades que se prevén, con efectos 1 de enero de
2023, son las siguientes:

7.1.- Entrega de stock options (arts. 14.2.m), 42.3.f) y
43.1.1° g)) LIRPF

La exencién prevista en la normativa actual de 12.000
euros en caso de entrega de acciones propias a los
trabajadores se eleva a 50.000 euros cuando se trate de
entrega de acciones o participaciones de empresas
emergentes. Ademas, no sera necesario que la oferta se
realice en las mismas condiciones a todos los
trabajadores, sino que bastard con que la misma se
efectle dentro de la politica retributiva de la empresa. Si
la entrega de acciones o participaciones deriva del
ejercicio de opciones de compra sobre acciones o
participaciones previamente concedidas, se exigira que
la calificacidon de empresa emergente se tuviera en el
momento de la concesién de la opcidn.

Adicionalmente, se modifican las reglas de imputaciéon
temporal (art. 14.2.m)) para establecer que los
rendimientos del trabajo en especie que excedan de la
cuantia exenta (50.000 euros) se imputan en el periodo
impositivo en que concurra alguna de las siguientes
circunstancias:

e Que la sociedad salga a bolsa.

e Que las acciones o participaciones salgan del
patrimonio del contribuyente.

e Que transcurran 10 afos desde la entrega de
acciones o participaciones sin que se hubiera
producido alguna de las circunstancias anteriores.

En cuanto a la valoracioén, se establece que la entrega de
acciones o participaciones de empresas emergentes
sera el valor de las suscritas por un tercero
independiente en la Ultima ampliacién de capital
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realizada en el aflo anterior al de la entrega de acciones
o participaciones y, en su defecto, el valor de mercado
en el momento de la entrega.

7.2.- Deduccioén por inversién en empresas de nueva o
reciente creacion (art. 68.1) LIRPF

El importe de la deduccidn por suscripcién de acciones
O participaciones en empresas de nueva o reciente
creacion se incrementa del 30 al 50 por ciento de las
cantidades invertidas. La base maxima de deduccion se
eleva de 60.000 a 100.000 euros. Esta modificacion
afecta a cualquier inversibn en empresas de nueva o
reciente creacion, con independencia de que tengan la
consideraciéon de empresas emergentes (de la Ley
28/2022) o no.

Las acciones o participaciones deben adquirirse en el
momento de la constitucion de la sociedad o mediante
ampliacion de capital. Pues bien, con caracter general,
se eleva de 3 a 5 anos el plazo para suscribir las acciones
o participaciones a contar desde la constitucién de la
entidad. En caso de empresas emergentes, se establece
gue las acciones o participaciones deben adquirirse en
el momento de la constitucidon de la sociedad o
ampliacion de capital en los 7 afos siguientes a la
constitucion.

En cualquier caso, las acciones o participaciones deben
permanecer en el patrimonio del contribuyente por un
plazo superior a tres afos e inferior a 12.

En cuanto a la limitacién que establece la norma
referida a que la participacién en la entidad no supere el
40 por ciento junto con la de su cényuge o parientes, la
nueva redaccién establece que no afectard a los socios
fundadores de empresas emergentes.

7.3.-Régimen especial de impatriados (art. 93 LIRPF)

La Ley pretende introducir las siguientes modificaciones
en el régimen especial aplicable a trabajadores
desplazados a territorio espafiol (régimen de
impatriados):

e Se disminuye el nimero de periodos impositivos
anteriores al desplazamiento a territorio espafol
durante los cuales el contribuyente no puede haber
sido residente fiscal en Espafa, pasando de 10 a 5
anos.

e Se extiende el ambito subjetivo de aplicacién del
régimen a los trabajadores por cuenta ajena, al
permitir su aplicacién a trabajadores que, sea o0 no
ordenado por el empleador, se desplacen a territorio
espafol para trabajar a distancia utilizando
exclusivamente medios y sistemas informaticos,
telematicos y de telecomunicacién, asi como a
administradores de empresas emergentes con
independencia de su porcentaje de participaciéon en
el capital social de la entidad.
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e Se establece la posibilidad de acogerse al régimen
especial, esto es, de optar por la tributacién por el
Impuesto de la Renta de no Residentes, a los hijos del
contribuyente menores de veinticinco afos (o
cualqguiera que sea su edad en caso de discapacidad)
Yy a su conyuge o, en el supuesto de inexistencia de
vinculo matrimonial, el progenitor de los hijos,
siempre que cumplan unas determinadas
condiciones:

Que se desplacen a territorio espafol junto con el
contribuyente o en un momento posterior dentro del
primer periodo impositivo en el que se aplique el
régimen.

Que se adquiera la residencia fiscal en Espafia como
consecuencia del desplazamiento. Que no hayan sido
residentes durante los 5 periodos anteriores al
desplazamiento.

Que no se obtengan rentas mediante EP en territorio
espanol.

Que la suma de rentas del ahorro de los contribuyentes
a los que le sea de aplicacion el régimen sea inferior a la
base liquidable del contribuyente que genera el
derecho a la aplicacién del régimen.

El régimen especial sera de aplicacion durante los
periodos impositivos en los que sea aplicable al
contribuyente que genera el derecho a su aplicacion.

7.4.- Régimen fiscal del carried interest (DA 53° LIRPF)

La Ley también clarifica la calificacion fiscal de la
retribucion obtenida por la gestiéon exitosa de entidades
de capital-riesgo (conocida como carried interest), al
tiempo que se establece un tratamiento fiscal especifico
para tales retribuciones, en linea con la regulacién de los
paises de nuestro entorno.

De este modo, se afade una disposicidn adicional
quincuagésima tercera a la ley del IRPF “Rendimientos
del trabajo obtenidos por la gestion de fondos
vinculados al emprendimiento, a la innovacién y al
desarrollo de la actividad econdmica.”

Conforme a dicha norma, tienen la consideracion de
rendimiento del trabajo los derivados directa o
indirectamente de participaciones, acciones, u otros
derechos, incluidas las comisiones de éxito, que
otorguen derechos econémicos especiales de alguna de
las entidades que a continuacioén se detallan, obtenidos
por las personas administradoras, gestoras o empleadas
de dichas entidades o de sus entidades gestoras o del

grupo.
Las mencionadas entidades son:

a) Fondos de Inversion Alternativa de caracter
cerrado definidos en la Directiva 2011/61/UE del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 8 de junio
de 2011, relativa a los gestores de fondos de
inversion alternativos y por la que se modifican
las Directivas 2003/41/CE y 2009/65/CE y los
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Reglamentos (CE) ndmero 1060/2009 y (UE)
numero 1095/2010 incluidos en alguna de las
siguientes categorias:

i. Entidades definidas en el articulo 3 de la Ley
22/2014, de 12 de noviembre, por la que se
regulan las entidades de capital riesgo, otras
entidades de inversiéon colectiva de tipo cerrado
y las sociedades gestoras de entidades de
inversion colectiva de tipo cerrado, y por la que
se modifica la Ley 35/2003, de 4 de noviembre
de Instituciones de Inversion Colectiva.

ii. Fondos de capital-riesgo europeos regulados en
el Reglamento (UE) n.° 345/2013, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 17 de abril de 2013,
sobre los fondos de capital-riesgo europeos.

iii. Fondos de emprendimiento social europeos
regulados en el Reglamento (UE) n.° 346/2013
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
abril de 2013, sobre los fondos de
emprendimiento social europeos, y

iv. Fondos de inversién a largo plazo europeos
regulados en el Reglamento (UE) 2015/760 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 29 de
abril de 2015, sobre los fondos de inversidén a
largo plazo europeos.

b) Otros organismos de inversion andlogos a los
anteriores.

Estos rendimientos del trabajo se integran en la base
imponible con una reduccién del 50%, siempre que se
cumplan determinados requisitos establecidos en la
norma.

8.- INCENTIVOS EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL
(DF4?)

La nueva norma introduce una modificaciéon en Ley
20/2007,de 11 de julio, del Estatuto del trabajo auténomo
para introducir una bonificacién de las cuotas en favor
de trabajadores autdnomos de empresas emergentes
en situacién de pluriactividad que cumplan los
siguientes requisitos:

Que sean trabajadores incluidos en el RETA por poseer
el control efectivo, directo o indirecto, de una empresa
emergente regulada en la Ley de fomento del
ecosistema de las empresas emergentes.

Que de forma simultanea, trabajen por cuenta ajena
para otro empleador.

El importe de la bonificaciéon sera del cien por cien de la
cuota correspondiente a la base minima establecida con
caracter general, en cada momento, en el citado
régimen especial durante los tres primeros afos.

Esta bonificacidon serd incompatible con los beneficios
en la cotizacioén previstos en los articulos 31y 32 de la Ley
20/2007, de 11 de julio del Estatuto del trabajador
autonomo.
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Esta bonificaciéon se disfrutarad de forma continuada en
tanto persista la situacién de pluriactividad y, como
maximo, durante los tres primeros afos, a contar desde
la fecha del alta que se produzca como consecuencia del
inicio de la actividad auténoma por la dedicacién a la
empresa emergente.

La bonificacion se extinguird, en todo caso, en el
momento en gque cese la situaciéon de pluriactividad, no
pudiendo reiniciarse posteriormente su aplicaciéon en el
supuesto de que se produzca una nueva situaciéon de
pluriactividad.

9.- FIN DE APLICACION DE LOS BENEFICIOS
ESTABLECIDOS EN LA LEY (Art.6)

Los beneficios de empresa emergente y sus inversores
no seran de aplicacion o dejaran de aplicarse los
beneficios previstos cuando ocurra alguno de los
siguientes supuestos:

Dejen de cumplirse los requisitos para que la empresa
sea considera como empresa emergente y en particular,
al término de los cinco o siete anos desde la creacion de
la empresa emergente.

Se extinga la empresa antes de ese término.

Sea adquirida por otra empresa que no tenga la
condiciéon de empresa emergente.

El volumen de negocio anual de la empresa supere el
valor de cinco millones de euros. Lleve a cabo una
actividad que generen un dafo significativo al medio
ambiente.

Los socios o administradores de la empresa emergente
hayan sido condenados por sentencia firme por delitos
societarios, financieros y contra la Hacienda publica, de
blanqueo de capitales, malversacién de caudales
publicos o delitos urbanisticos entre otros.

10.- OTRAS MODIFICACIONES (Art. 9, DF 6%, 7% y 87)
10.1.- Acontecimientos de interés publico (DF 7 y 8?)

Se amplia la duracion del Programa «VIIl Centenario de
la Catedral de Burgos 2022» hasta 31 de diciembre de
2022. (Modificacion del apartado Dos de la disposicién
adicional octogésima octava de la Ley 6/2018, de 3 de
julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afo
2018).

Modificacion con efectos desde 23 de diciembre de
2022.

Se amplia la duracidn del Programa «Alicante 2021.
Salida Vuelta al Mundo a Vela» hasta 31 de diciembre de
2023. (Modificacion del apartado 2 de la disposicidon
adicional tercera del Real Decreto-ley 17/2020, de 5 de
mayo, por el que se aprueban medidas de apoyo al
sector cultural y de caracter tributario para hacer frente
al Impacto econdmico y social del COVID-2019).
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10.2.- Identificacion de inversores extranjeros (Art. 9)

En cuanto a la inversién extranjera, se reducen los
requisitos burocraticos para los inversores que no vayan
a residir en Espafa. Siendo estos los siguientes:

Las personas fisicas que carezcan de la nacionalidad
espafnola, que deseen invertir en empresas emergentes
espafnolas y no residan en Espafa, deberan solicitar a la
Agencia Estatal de Administracién Tributaria espafiola
un nudmero de identificacién fiscal (NIF). No estaran
obligadas, a estos efectos, a obtener un ndmero de
identidad de extranjero (NIE).

Cuando el inversor sea una persona juridica o una
entidad sin personalidad juridica de nacionalidad
extranjera, el representante que solicite en su nombre el
numero de identificacion fiscal deberd tener asignado
un nudmero de identificacion fiscal. Su poder de
representacién podra constar en un documento notarial
0 en un contrato de mandato con representacion en el
gue conste expresamente la aceptacidn de la
representacion fiscal. Si el documento notarial se ha
emitido por un notario extranjero, no se exigira adecuar
su contenido al ordenamiento juridico espafiol

En el caso de que no se acredite la inversidn en una
empresa emergente en el plazo de seis meses desde la
asignacion del numero de identificacion fiscal del
inversor, la Agencia Estatal de Administracion Tributaria
podra revocar el numero de identificacion fiscal
asignado al inversor extranjero.

Cuando la inversidon tenga lugar para constituir una
empresay esta se tramite por via electrénica a través del
CIRCE, mediante Documento Unico Electrénico (DUE),
el inversor podra solicitar a la Agencia Estatal de
Administraciéon Tributaria, a través del Punto de
Atencién al Emprendedor, la asignaciéon de un numero
de identificacion fiscal para si. En otro caso, el notario
actuante enviara, de forma inmediata, copia de la
escritura a la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, solicitando la asignacién de un numero de
identificacion

Los notarios también podran solicitar la asignacién del
numero de identificacion fiscal para los extranjeros,
cuando se incorporen ComMo SOCiOS @ una empresa
emergente con ocasién de una ampliacién de su capital
social u otra operacioén societaria.

La solicitud del NIF se realizara mediante un
procedimiento electrénico en la Sede Electronica de la
AEAT que deberda resolverse en el plazo de diez dias
habiles desde la presentacion de la solicitud del numero
de identificacion fiscal, acompafada de Ila
documentacion que se exija.

10.3.- Country by country report publico (DF 67)

La aprobacién de la Ley 28/2022, de 21 de diciembre, de
fomento del ecosistema de las empresas emergentes se
ha aprovechado para transponer la Directiva (UE)
2021/2101 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24
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de noviembre de 2021 por la que se modifica la Directiva
2013/34/UE en lo que respecta a la divulgacion de
informacién relativa al impuesto sobre sociedades por
parte de determinadas empresas y sucursales, que los
Estados Miembros deben transponer no mas tarde del
22 de junio de 2023.

Esta Directiva regula la obligacion de elaborar y publicar
un informe relativo al impuesto sobre sociedades, o
impuestos de naturaleza idéntica o analoga con el
objetivo de fomentar la transparencia y responsabilidad
empresarial en relaciobn con el impuesto sobre
sociedades abonado por empresas multinacionales que
desempefan actividades en la Unidn Europea,
contribuyendo asi al bienestar de la sociedad.

De esta manera, y mediante la enmienda n° 187
introducida en el Proyecto de Ley por el Grupo
Parlamentario Socialista, se modifica la Ley 22/2015, de
20 de julio, de Auditoria de Cuentas, para introducir una
nueva Disposicién Adicional Undécima titulada
“Obligacion de informar acerca del impuesto sobre
sociedades o impuestos de naturaleza idéntica o
analoga por parte de determinadas empresas y
sucursales”.

Ademas, se modifica el articulo 5 de esta misma ley para
gue el informe de auditoria indique si en el ejercicio
previo al ejercicio para el que se prepararon las
declaraciones financieras auditadas, la empresa tenia la
obligacion de publicar un informe relativo al impuesto
sobre sociedades o impuestos de naturaleza idéntica o
analogay, en caso afirmativo, si se publicé dicho informe
de conformidad con lo dispuesto en la disposicién
Adicional.

En lo que respecta a la nueva Disposicién adicional
undécima que establece la obligacién de informar
acerca del impuesto sobre sociedades o impuestos de
naturaleza idéntica o analoga por parte de
determinadas empresas y sucursales, su contenido es el
siguiente:

Empresasy sucursales obligadas a informar: La sociedad
dominante ultima de un grupo y las empresas que no
formen parte de un grupo, en ambos casos cuando
estén sujetas al derecho espafiol, deberan hacer publico
un informe relativo al impuesto sobre sociedades
cuando, durante dos egjercicios consecutivos, hayan
superado los 750 millones de euros de ingresos.

Dicha obligaciéon cesara cuando esos ingresos dejen de
superar la cuantia de referencia durante dos ejercicios
consecutivos.

En el caso de las filiales y de las sucursales sujetas al
derecho espanol, de sociedades dominantes ultimas o
de empresas que no estén sujetas al derecho de un
Estado miembro, el informe se referird a la sociedad
matriz o a la sociedad que haya constituido la sucursal,
cuando éstas cumplan los requisitos de ingresos
mencionados en el parrafo anterior.
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Contenido del informe relativo al impuesto sobre

sociedades

impuestos de naturaleza idéntica o

analoga:

El informe recogera:

Nombre de la sociedad dominante ultima o de la
sociedad que no forme parte de un grupo, ejercicio
del que se trata, moneda empleada y lista de todas
las empresas filiales que figuren en los estados
financieros consolidados.

Una breve descripciéon de la naturaleza de las
actividades.

El nUmero de empleados sobre una base equivalente
a tiempo completo. Sus ingresos.

El importe de los beneficios o pérdidas antes de
aplicar el impuesto sobre sociedades.

El importe del impuesto sobre sociedades
devengado durante el ejercicio de que se trate,
calculado como los gastos fiscales corrientes
reconocidos sobre los beneficios o pérdidas
imponibles del ejercicio por las empresas vy
sucursales en el territorio fiscal de que se trate.

El importe de las reservas al final del gjercicio que se
trate.

Forma de presentacion: La informaciéon debera
presentarse por separado para cada Estado miembro
donde la entidad sujeta desarrolle su actividad.

Publicacion y accesibilidad: El informe se aprobara y
publicara en un plazo de seis meses a partir de la
fecha de cierre del gjercicio al que se refiera y se
depositarad en el Registro Mercantil junto con los
documentos que integren las cuentas anuales.
Ademas, habra de publicarse en la pagina web en un
plazo de seis meses siendo accesible de manera
gratuita por un plazo al menos de cinco afos
consecutivo.

La Directiva establece que el informe debera
publicarse en un plazo de doce meses a partir de la
fecha de cierre de balance. Para adaptar esta
expresidn a los requerimientos del Derecho
mercantil espafol 'y al lenguaje juridico
comunmente utilizado, se ha considerado oportuno
anadir la palabra «aprobar» reduciendo el plazo de
doce a seis meses (que es el periodo establecido en
el Cdédigo de Comercio para la aprobacion y
publicaciéon de las cuentas anuales) y afadir la
obligacion de depdsito en el Registro Mercantil.
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Responsabilidad de la elaboracién, publicacién,
depdsito y accesibilidad del informe relativo al
impuesto sobre sociedades o impuestos de
naturaleza idéntica o andloga: Los miembros de los
6rganos de administracion de la sociedad obligada
serdn colectivamente responsables de garantizar
gue el informe relativo al impuesto sobre sociedades
se elabore, publique, deposite y haga accesible.

Fecha de inicio de la presentacion del informe
relativo al impuesto sobre sociedades o impuestos
de naturaleza idéntica o analoga: Serd obligatorio
para los ejercicios econdmicos que se inicien a partir
del 22 de junio 2024.
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